Mijn brug binnen twee werelden

Inleiding: herken jij dit?
Heb jij ook wel eens een supergoed idee voor een sportevenement of campagne, maar weet je niet precies hoe je dat zou aanpakken als je het met andere landen te maken krijgt? Of droom jij van een baan bij een sportmerk dat over de hele wereld actief is, maar heb je nog geen idee hoe internationale handel precies werkt? Je bent niet de enige.
Steeds meer merken en sportorganisaties werken wereldwijd. Denk aan grote bedrijven zoals Nike of Red Bull. Die verkopen hun producten in tientallen landen, werken samen met buitenlandse clubs en moeten rekening houden met allerlei regels in verschillende landen. Als jij iets met sport én marketing wil doen, moet je dus ook weten hoe je werkt op internationaal niveau. Gelukkig is daar een oplossing voor: de onlinecursus International Business and Trade van Alison.
In deze blog vertel ik je waarom deze cursus perfect past bij mij, wat ik ervan geleerd heb, hoe ik die kennis ga gebruiken in het werkveld én hoe ik die al in de praktijk heb toegepast tijdens het organiseren van een zaalvoetbaltoernooi met mijn groepje. Ook leg ik een belangrijke theorie uit die in de cursus voorkomt, en waarom die mij echt verder helpt.

Je snapt beter hoe de wereldhandel werkt 
We leven in een wereld waar alles met elkaar verbonden is. Producten die je koopt, komen vaak uit het buitenland. Bedrijven werken samen met andere bedrijven in Europa, Amerika of Azië. Dankzij deze cursus begrijp je beter hoe dat allemaal werkt. Je leert hoe landen met elkaar zakendoen, hoe bedrijven producten importeren of exporteren, en wat voor regels daar allemaal bij komen kijken. Die kennis helpt je om de wereld van marketing en business veel beter te begrijpen.
Je bereidt je voor op een internationale carrière 
Als je later wilt werken voor een groot sportmerk, een internationaal marketingbureau of je eigen bedrijf wilt starten, dan is deze cursus superhandig. Je krijgt namelijk basiskennis die overal ter wereld bruikbaar is. In de cursus leer je bijvoorbeeld hoe je buitenlandse markten betreedt, hoe je moet omgaan met andere culturen, en wat je moet weten over wisselkoersen en handelsverdragen. Daarmee kun je straks makkelijker aan de slag in een internationale baan.


Mijn verhaal: waarom ik sport en marketing wil combineren
Sport betekent veel voor mij. Niet alleen omdat ik het leuk vind om te doen, maar ook omdat sport mensen bij elkaar brengt. Je leert samenwerken, doorzetten en plezier maken. Dat wil ik ook in mijn werk terugzien.
Daarom heb ik gekozen voor de opleiding Sportmarketing en Management. Ik wil campagnes bedenken die mensen motiveren om te gaan sporten. Of merken helpen om hun verhaal beter te vertellen. Ik wil niet alleen maar achter een bureau zitten, maar juist actief bezig zijn, in een team samenwerken en dingen regelen.
Wat ik belangrijk vind in mijn werk:
· Verbinden: mensen met elkaar in contact brengen
· Plezier: sport en marketing moeten leuk zijn
· Impact: iets doen dat er echt toe doet
Ik heb al wat ervaring in de sales, zoals met deur-aan-deurverkoop. Daardoor weet ik hoe belangrijk communicatie is. Tijdens mijn opleiding ontdekte ik dat ik energie krijg van samenwerken aan projecten, vooral als het met sport te maken heeft.
Mijn droom is om campagne- of projectmanager te worden bij een sportorganisatie of sportmerk. Ik wil creatieve campagnes bedenken, samenwerkingen opzetten tussen merken en sportclubs, en mensen raken met sterke marketing. Maar om dat goed te doen, moet ik ook weten hoe internationale handel werkt.
Daarom heb ik gekozen voor de cursus International Business and Trade.

Wat leer je in de cursus International Business and Trade?
Deze cursus is gratis te volgen via Alison.com en bestaat uit verschillende onderdelen over internationale handel, business en strategie. Je leert onder andere:
· Wat globalisering is en wat het voor bedrijven betekent
· Hoe import en export werken
· Wat handelsverdragen zijn (zoals die van de EU)
· Wat wisselkoersen zijn en waarom die belangrijk zijn
· Hoe bedrijven internationale markten betreden
Voor mij sprong vooral het onderdeel Global Trade and Business Strategy eruit.

Theorie uitgelegd: Global Trade and Business Strategy
Deze theorie gaat over hoe bedrijven internationaal kunnen groeien. Dus: hoe kunnen ze in andere landen producten of diensten aanbieden, en hoe doen ze dat op een slimme manier?
Er komen een paar belangrijke onderdelen in terug:
Globalisering
Dit betekent dat bedrijven, mensen en landen steeds meer met elkaar verbonden zijn. Door internet, reizen en handel is de wereld kleiner geworden. Maar dat betekent ook dat bedrijven meer concurrentie hebben.
Import en export
Import is producten kopen uit het buitenland. Export is producten verkopen naar het buitenland. Bedrijven doen dit om hun klanten te bereiken in andere landen, of om goedkoper grondstoffen in te kopen.
Handelsverdragen
Landen maken afspraken over handel, bijvoorbeeld dat er geen belasting (invoerheffing) betaald hoeft te worden tussen EU-landen. Dat maakt handel makkelijker en goedkoper.
Markttoetreding
Als een bedrijf in een nieuw land actief wil worden, moet het goed nadenken: Hoe bereik ik mijn doelgroep? Hoe zit het met de regels daar? Wat doen de concurrenten?

Voorbeeld uit de cursus: sportkledingmerk in Europa
Stel je hebt een Amerikaans sportkledingmerk dat ook in Europa actief wil worden. Dan moet je rekening houden met:
· Europese regels over stoffen, productie en reclame
· Belastingen bij invoer van producten
· Wisselkoersen tussen euro en dollar
· Hoe je reclame maakt in verschillende culturen (wat werkt in Italië, werkt misschien niet in Zweden)
Dat zijn allemaal dingen die je leert in deze cursus in die je in het werkveld hoogstwaarschijnlijk ook een keer nodig gaat hebben mocht je voor een internationaal bedrijf gaan werken.

Waarom deze theorie bij mij past
Deze theorie past bij mij omdat ik in de toekomst bij een internationaal sportmerk wil werken. Bijvoorbeeld als campagnemanager of partnershipmanager. Ik wil bijvoorbeeld campagnes ontwikkelen voor merken die samenwerken met voetbalclubs in het buitenland. Of ik wil sportevenementen organiseren waarbij meerdere landen betrokken zijn.
Dan moet ik weten:
· Hoe samenwerking werkt tussen bedrijven uit verschillende landen
· Hoe ik rekening houd met regels, geld en logistiek
· Hoe ik ervoor zorg dat mijn campagne in meerdere landen succesvol is
Door deze theorie begrijp ik beter wat er allemaal komt kijken bij internationaal werken. En daardoor kan ik betere keuzes maken als marketeer.

Mijn praktijkvoorbeeld: het zaalvoetbaltoernooi
Tijdens mijn opleiding heb ik samen met mijn groepje een zaalvoetbaltoernooi georganiseerd. Dat klinkt misschien simpel, maar er komt best veel bij kijken. En het grappige is: ik heb tijdens dat project ook dingen gedaan die met internationale business te maken hebben – al had ik dat toen nog niet helemaal door.
Wat hebben we gedaan?
· We moesten een locatie regelen, teams uitnodigen, promotie doen via social media, sponsors zoeken en natuurlijk het hele toernooi goed laten verlopen.
· We hebben flyers ontworpen, sponsors benaderd en contact gehad met sporthallen en teams.
· Eén team kwam zelfs van buiten de regio, dus moesten we rekening houden met reistijd, communicatie en regels.
Wat ik hiervan heb geleerd:
· Goed communiceren is alles: met je team, met externe partijen en met deelnemers.
· Plannen is belangrijk. Als je één ding vergeet, kan het hele schema in de soep lopen.
· Sponsoring regelen lijkt op partnershipmanagement. Je zoekt naar win-win situaties.
· Je moet flexibel zijn. Soms gaat iets anders dan gepland, en dan moet je snel schakelen.
Wat heeft dit met International Business and Trade te maken?
 Nou, stel je voor dat we zo’n toernooi in België of Duitsland hadden willen organiseren. Dan hadden we ook rekening moeten houden met:
· Grensregels en verzekeringen
· Talen en communicatie
· Betaalsystemen
· Regels over veiligheid en locatie
Door de cursus weet ik nu wat daar allemaal bij komt kijken.

Hoe ik deze kennis in de toekomst ga gebruiken
In de toekomst wil ik werken bij een sportorganisatie of merk dat ook in het buitenland actief is. Bijvoorbeeld een sportkledingmerk dat sponsordeals heeft met buitenlandse clubs. Of een evenementenbureau dat toernooien organiseert in meerdere landen.
Misschien wil ik zelfs ooit een eigen sportbedrijf starten/mijn vader zijn boksschool overnemen. Dan is deze kennis helemaal belangrijk.

Extra verdieping: wat ik zelf nog heb gedaan
Naast de cursus heb ik ook andere dingen gedaan om mezelf te ontwikkelen. Zo luister ik vaak naar sport- en marketingpodcasts, kijk ik documentaires over topsporters en ben ik actief in een voetbalteam. Daar leer je ook samenwerken, communiceren en strategie.
Ook lees ik artikelen over marketing, volg ik accounts op Instagram die gaan over sportmarketing, en probeer ik zelf campagnes te bedenken bij alles wat ik zie. Zo blijf ik leren buiten de school om.

Samenvatting: wat moet je onthouden?
De cursus International Business and Trade heeft mij geholpen om te begrijpen hoe bedrijven internationaal werken. Door theorie zoals Global Trade and Business Strategy weet ik nu hoe je internationaal succesvol kan zijn – en waarom dat belangrijk is voor mijn toekomst in sportmarketing. Mijn praktijkervaring met het zaalvoetbaltoernooi liet zien dat veel dingen uit de theorie ook terugkomen in de praktijk. En dat ik die kennis goed kan gebruiken. Als jij ook in marketing of sport wilt werken, en misschien zelfs internationaal, dan raad ik je deze cursus zeker aan.

En nu jij?
Ben jij ook bezig met je toekomst in sport, marketing of beide? Dan is de cursus International Business and Trade misschien ook iets voor jou. Je kunt ‘m gratis volgen via deze link:
Of heb jij een eigen sportproject gedaan en wil je daar meer uithalen? Stuur me dan een bericht, ik denk graag met je mee. Samen leren we meer.

Cursuslink naar Alison.com
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